Pfedb&zny harmonogram vyzev na rok 2015 pro Program preshraniéni spoluprace Ceska republika - Polska republika 2014 - 2020

Stav ke dni 11.12.2014
Identifikace specifického cile Zaméreni vyzvy Typ vyzvy Termin vyzvy
Prioritni Specificky cil Podporované aktivity PFijemci Predpokllf da’ne’datum
osa vyhlaseni vyzvy

ROzvo] spolecnych ¢l propojenych
systém0 prevence, monitoringu, reakce a
odstranovani nasledka rizik
Investi¢ni opatieni smértujici ke zvyseni Organy veFejné spravy, jejich svazky a sdruzeni;
schopnosti zéchrannych a Organizace zfizované a zakladané orgéany verejné

SC 1.1: Zvyseni pfeshranicni bezpecnostnich slozek efektivné spravy;

1 akceschopnosti pfi reSeni mimoradnych zasahovat po obou stranéch hranice Nestatni neziskové organizace, pokud jsou soucasti Kolova 6/2015
udalosti a krizovych situaci integrovaného zachranného systému nebo systému

Spole&na odbornd pFiprava pracovnikl  |krizového Fizeni;
zachrannych/bezpecnostnich slozek a
sloZek krizového fizeni zamérena na
posileni pfeshraniéni akceschopnosti
Zachovani a obnova kulturnich a
prirodnich atraktivit smérujici k jejich
vyuZiti pro udrZitelny rozvoj spolecného  |organy vetejné spravy, jejich svazky a sdruzeni;
pohranici Organizace zfizované a zakladdané organy vefejné
Podpora vyuziti nehmotného kulturniho Spravy;

SC 2.1: Zlepéeni podminek pro deédictvi _ — _ —{Nestatni neziskové organizace;

N e » Infrastrukturni opatfeni pro pfeshrani¢ni , , , , L . ,
2 zaméstnanost vyuzitim potencidlu Evropské seskupeni pro izemni spolupraci; Kolova 6/2015

pfirodnich a kulturnich zdroja regionu

zpristupnéni a vyuzivani kulturniho a
prirodniho dédictvi

Spolec¢na informacni, marketingova a
propagacni opatieni v oblasti vyuZziti
pfirodnich a kulturnich zdrojt

Studie, strategie, plany smérujici k vyuZiti
pfirodnich a kulturnich zdroja

Cirkve a ndboZenské spolky;
Asociace a sdruZeni pUsobici v oblasti cestovniho
ruchu;

Ptiprava a realizace spole¢ného
vzdélavani (studijni programy, vyménné
pobyty studentl a pedagogt)

Organy verejné spravy, jejich svazky a sdruzeni;
Organizace zfizované a zakladané organy verejné
spravy;




SC 3.1: Zlep3eni postaveni osob 3 . o _|Vzdélavaci instituce vcéetné vysokych skol; B
3 o . . , Spoluprdce mezi vzdélavacimi institucemi e, , ., Kolova 6/2015
vstupujicich na preshranicni trh prace o . } Hospodarské a profesni komory, svazy a sdruzeni;
a institucemi na trhu prace e X )
Nestatni neziskové organizace;
Rozvoj jazykového vzdélavani (Ceského a |Evropské seskupeni pro tzemni spolupraci
polského jazyka) v ramci Skolského
systému
Rozvoj spolupréce instituci verejné spravy
SC 4.1: Zvyseni intenzity spoluprace v, - N,
instituc yk it th P .vp, . Vytvareni a rozvoj preshranicnich
Instituci a komunit v prihranicnim regionu koopera&nich siti, véetn& spoluprace NNO|Organy veFejné spravy, jejich svazky a sdruzent;
a socialnich a hospodéFskych partner Organizace zfizované a zakladané orgény verejné
spravy;
Posilovani integrace na lokalni Grovni, Hospodarské a profesni komory, svazy a sdruzeni i
4 . . , . ” s . . Kolova 6/2015
spoluprace ob&anské spolec¢nosti a dalSi  |Nestatni neziskové organizace;
aktivity prispivajici ke kohezi na lokalni  |Evropské seskupeni pro tizemni spolupraci;
SC 4.2: Zlep3eni spoluprace a souZiti drovni Cirkve a naboZenské spolky;
mistnich komunit ve spole¢ném regionu
Vytvéareni a rozvoj preshranicnich
kooperacnich siti, véetné spoluprace NNO
a socidlnich a hospodarskych partnerd
Ustaveni a zajisténi fungovani fidicich a
implementacnich struktur; vzdélavani a
odborna pfiprava pracovnik( zapojenych
do implementace; zajisténi fungovani
SC 5.1: Zabezpeceni kvalitniho fizeni a monitorovaciho systému .
5 p ., Subjekty podilejici se na implementaci programu Pribéina 6/2015
provadéni programu L v .
Naplriovani komunikacni strategie,
poskytovani informaci, poradenskych a
konzultacnich sluzeb potencidlnim
Zadatelim o podporu a ptijemcim
Vypracovani evaluaci, studii a analyz

Poznamky:




Vzhledem k tomu, Ze u programi preshranicni spoluprace jsou do programu zapojemny minimalné 2 staty, plan vyzev schvaluje monitorovaci vybor programu. Vzhledem k tomu, Ze Monitorovaci

vybor pro Program pieshrani¢ni spoluprace Ceska republika - Polska republika 204 - 2020 nebyl zatim ustaven (pfedpoklad ustaveni je jaro 2015), predloZeny harmonogram vyzev predstavuje
navrh fidiciho organu, ktery bude monitorovacimu vyboru predlozen.

Harmonogram vychazi z aktuélniho stavu znalosti fidiciho organu a na jeho koneénou podobu jak z hlediska obsahového zaméreni vyzev, tak z hlediska ¢asového planu mlze mit vliv pribéh
vyjednavani o konecné podobé programu s EK (pfipominky EK k programovému dokumentu obdrzel fidici organ 1. 12. 2014).
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